ISU : Pengurusan panitia tidak berkesan.
OBJEKTIF:

1. Mengadakan mesyuarat panitia yang sistematik
2. Mempastikan proses P& P berkualiti.
3. Mencungkil bakat-bakat baru dalam kokurikulum

FOKUS STRATEGI PELAKSANA SASARAN | KOS MASA/ PETUNJUK CATATAN
STRATEGIK SUMBER | TEMPOH PRESTAS
PELAKSANA | KEJAYAAN

Pengurusan | 1. Mengadakan mesyuarat panitia Ketua Panitia Guru Sepanjang Fail kemas
dan yang sistematik tahun dan terkini
kecemerlang | 1.1 Mengadakan mesyuarat tigakali | Ketua Panitia
an panitia setahun untuk memastikan proses
P.Jasmani P & P berjalan lancar Ketua Panitia
dan 1.2 Megemaskini fail-fail panitiadan
Kesihatan maklumat-maklumat terkini guru PIK
1.3 Sentiasa menyebarkan maklumat- | Ketua Panitia Guru
maklumat/surat siaran/pekeliling-
pekeliling terbaru mengenai PIK Guru
Guru
2. Mempastikan proses P& P
berkualiti. PKP dan ketua
2.1Guru mesti hadir berpakaian sukan | panitia
semasa menjalankan proses P & P di P& P berjalan
padang. dengan

2.2 Menggunakan bahan bantu Guru sempurna
mengajar dan peralatan mencukupi Guru
agar proses P & P berjalan lancar dan
berkualiti Pentadbir
2.3 Memastikan penggunaan buku Guru dan
teks 100% sebagai sumber rujukan pelgjar
utama. Guru




2.4 Mengadakan latihan dalam
kepada guru yang mengajar PJ dan
PK.

2.5 Memastikan semua pelgjar dapat
hadir di padang semasa aktiviti PJ.
2.6 Ketepatan masa guru adalah amat
penting

2.7 Memastikan guru-guru yang
berkemahiran dalam pendidikan
jasmani untuk mengajar PJ dan PK.
2.8 Memastikan semua peralatan
digunakan secaratotal oleh guru dan
pelgar untuk aktiviti PJK

3. Mencungkil bakat-bakat baru
dalam ko-kurikulum

3.1 Mengadakan permainan kecil
mengikut sukatan pelajaran semasa
PXK.

3.2 Membeli peraatan agar
mencukupi sertamembaik pulih
peralatan yang rosak.

3.3 Mengenalpasti bakat-bakat baru
melalui aktiviti permainan kecil yang
dijalankan
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