TERAS :JADUAL STRATEGI PELAKSANAAN BAGI MEMERTABATKAN PROFESIAN KEGURUAN
FOKUS STRATEGI PELAN INDIKATOR | SASARAN STATUS PENCAPAIAN BIDANG |CATATAN
PELAKSANAAN TINDAKAN 2010 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | TUGAS
1.0 1.1 Menyediakan kemudahan- |1.1.1Menyedia [Output: 100% RANCANG Pentadbir
Menyediakan [kemudahan di bilik guru kan penghawa|Penghawa kemudahan Sekolah,
kemudahan dingin,peti dingin - 4, peti [disediakan 50% 70% 80% 90% | 100% |S/u Bilik
asas dan sejuk, sejuk - 1, di bilik guru Guru.
persekitaran komputer dan |komputer - 4, CAPAI
kerja yang printer serta printer - 4.
kondusif kemudahan Outcome:
internet jalur Bilangan yang
lebar mencukupi dan
diselenggaraka 30.8%
n dengan baik.
1.1.2 Output: 2 kali |2 kali sehari RANCANG Pekerja
Penyelenggara |sehari. 2 2 2 2 2
an kebersihan jOutcome: kali/hari | kali/hari| kalifhari | kali/hari | kali/hari
Sentiasa bersih
dan ceria CAPAI
1kali/
minggu
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FOKUS STRATEGI PELAN INDIKATOR | SASARAN STATUS PENCAPAIAN BIDANG |CATATAN
PELAKSANAAN TINDAKAN 2010 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | TUGAS
113 Output : 3 Menyediaka RANCANG S/u Bilik |2 Naskah
menyediakan [naskah akhbar |nkan 63 63 | 63 | 63 | 63 | 63 |Guru. New
langganan setiap hari dan [bahan CAPAI Straits
akhbar dan 3 naskah bacaan Times
majalah majalah setiap

akademik judul [bulan.
yang berlainan
sebulan.
Outcome:
Mengetahui
perkembangan
semasa dan 40
mengamalkan
budaya
membaca.
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:JADUAL STRATEGI PELAKSANAAN BAGI MEMERTABATKAN PROFESIAN KEGURUAN

FOKUS STRATEGI PELAN INDIKATOR | SASARAN STATUS PENCAPAIAN BIDANG |CATATAN
PELAKSANAAN TINDAKAN 2010 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | TUGAS
114 Output: satu set |2 Set seti RANCANG
Menyediakan |[setti untuk guru 1 | 1] 2 | 2 | 2
set seti ruang |lelaki dan satu CAPAI
perbincangan |set setti untuk
guru
perempuan.Out
come: 1
Perbincangan
sesama guru
1.15 Output: Satu 76 unit RANCANG S/u Bilik  [Almari
Menyediakan |unit untuk almari 76 | 76 | 76 | 76 | 76 |[Guru berkongsi
almari buku setiap guru. berkunci . CAPAI dan tiada
yang berkunci [Outcome: kunci
Keselamatan
barang guru 0
terjamin
1.1.6 Ruang [Output: Sebuah |76 set RANCANG Pentadbir
bilik guru yang |bilik guru kerusimeja| 76 | 76 | 76 | 76 | 76 |sekolah
mencukupi memuatkan 76 CAPAI
untuk semua |orang guru.
guru Outcome: Bilik
guru yang
kondusif. 49
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TERAS :JADUAL STRATEGI PELAKSANAAN BAGI MEMERTABATKAN PROFESIAN KEGURUAN
FOKUS STRATEGI PELAN INDIKATOR | SASARAN STATUS PENCAPAIAN BIDANG |CATATAN
PELAKSANAAN TINDAKAN 2010 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | TUGAS
1.2 Bilik mesyuarat guru 121 Output: Sebuah [Sebuah RANCANG
menyediakan |bilik mesyuarat |bilik 1 | 1 ] 1 | 1 ] 1
bilik mesyuarat |guru yang mesyuarat CAPAI
yang boleh lengkap. guru yang
menampung |Outcome: Bilik |lengkap.
semua guru mesyuarat guru
yang lengkap [yang kondusif. 0
dan kondusif
1.3 Kemudahan tandas guru 131 Output: 2 buah [100% RANCANG
dan tetamu yang selesa Penyelenggara [tandas untuk  |lengkap 100%| 100%| 100%| 100%| 100%
an tandas yang|guru lelaki dan [dan selesa. CAPAI
sempurna 3 buah tandas
untuk guru
perempuan.
Outcome:Kese 100%
mua tandas
60%
guru dapat
digunakan
dengan selesa.
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:JADUAL STRATEGI PELAKSANAAN BAGI MEMERTABATKAN PROFESIAN KEGURUAN

FOKUS STRATEGI PELAN INDIKATOR | SASARAN STATUS PENCAPAIAN BIDANG |CATATAN
PELAKSANAAN TINDAKAN 2010 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | TUGAS
2.0 2.1 Pendedahan perkara- 2.1.1Guru Output: 100% |100% guru RANCANG Semua
Meningkatkan |perkara baru menghadiri guru menghadiri|hadir 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |guru
tahap kursus kursus. kursus CAPAI
profesionalism Outcome:
e guru Semua guru
mengetahui
perkembangan 47.50%
semasa.
2.1.2 Guru Output: 100% |100% guru RANCANG Semua Perbincan
menghadiri guru menghadirifmenghadiri | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |guruyang [gan
kursus perlu kursus akan kursus akan CAPAI hadir secara
mengadakan |mengadakan 'in [mengadaka kursus. tidak
"in House house' traning. |n'in house' formal.
Training' Outcome: traning.
Berlaku
perkongsian 0%
maklumat di

dalam panitia.
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FOKUS STRATEGI PELAN INDIKATOR | SASARAN STATUS PENCAPAIAN BIDANG |CATATAN
PELAKSANAAN TINDAKAN 2010 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | TUGAS
213 Output: Kursus |4 kali RANCANG PK1,
Mengadakan [dibuat 4kali setahun 4 | 4 | 4 | 4 | 4 |Ketua
kursus setahun. CAPAI Bidang,
perkembangan |Outcome: S/u
staff Semua guru Perkemba-
didedahkan ngan Staf
dengan ilmu 4
pengetahuan
dan kemahiran
baru.
214 Output:Lawatan |1 kali RANCANG PK1, 2006
Menghadiri 1 kali setahun. |[setahun. 1 [ 1 ] 1 | 1 ] 1 |Ketua lawatan ke
seminar dan QOutcome: CAPAI Bidang, S.M.K
lawatan ke Meningkatkan S/u Sultan
sekolah daya saing Perkemba [Ahmad
cemerlang guru. ngan Staf [Shah,
1 Tanah
Rata
Cameron
Highlands.
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FOKUS STRATEGI PELAN INDIKATOR | SASARAN STATUS PENCAPAIAN BIDANG |CATATAN
PELAKSANAAN TINDAKAN 2010 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | TUGAS
3.0 3.1 Pengurusan Penjawatan 3.1.1 Memberi [Output: Setiap |100% guru RANCANG Pentadbir
Menitikberatka|dan Perkhidmatan pendedahan |kali pekeliling |yang layak | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% [Sekolah,
n dan bertolak peluang dikeluarkanOutc|membuat CAPAI semua
ansur dalam kenaikan ome: Semua permohona- guru yang
hal-hal pangkat (Guru |guru yang n. berkelaya
kebajikan guru Cemerlang) berkelayakan 0% 8% kan.
memohon.
3.2 Meningkatkan program 3.2.1 Membuat |Output: Semua |100% RANCANG Pentadbir [2006. 3
kebajikan guru. lawatan ke pentadbir 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |Sekolah, [guru
rumah guru menbuat CAPAI AJK Kelab|bersalin,1
yang lawatan. Warga guru
sakit/bersalin/k [Outcome: SMK kematian
ematian/penda |Mengeratkan Kangkong |[isteri.
huluan gaji. hubungan
silaturrahim 50%
antara guru
dengan
pentadbir.
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FOKUS STRATEGI PELAN INDIKATOR | SASARAN STATUS PENCAPAIAN BIDANG |CATATAN
PELAKSANAAN TINDAKAN 2010 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | TUGAS
3.3 Mempertingkatkan 3.3.1 Hari Output: 100% [100% hadir RANCANG AJK Kelab|2006,
penglibatan staf dalam aktiviti |Keluarga. penglibatan dalam 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |[warga [semua
Kelab Warga Sekolah. 3.3.2 Majlis warga SMK setiap CAPAI SMK aktiviti
Persaraan dan [Kangkong. aktiviti Kangkong [telah
perpisahan Outcome: dijalankan
Guru Semua staf
3.3.3Jamuan |komited dengan 80%
Akhir Tahun. |aktiviti kelab.
4.0 4.1 Memastikan guru mengajar [4.1.1 Output: 100% |[100% guru RANCANG
Pengurusan |mengikut opsyen dan keperluan|Menkategorika |guru yang mengajar 90%| 93%|  96%| 99%| 100%
guru yang n guru mengajar mengikut CAPAI
sistematik mengikut mengikut opsyen
mengikut opsyen 4.1.2 |opsyen
opsyen dan Memastikan Outcome:
keperluan nisbah guru Memastikan
dan pelajar Guru 87.50%
bersesuaian mengajar

Ikut Opsyen
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